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VISTO: El Informe N° 225-2014-GOBREG.HV CA/CEPAD/mlch con Proveido N©

~

973664, ol Inforine N° 348—20l3-GOB.]’\EG.H\"’Cz\/CIZ{P;\D, el Oficie N° 266
2

G 1 3/(5OE.I’\EG.I‘[V(_)/'\/G GRy demas documentacion adjunta en ochocientos vein titrés {823) folios Qttles;

CONSIDERANDO:

Que, la Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios del Gobierno
Regianal Huancavelica,  ha  solicitado la acumulacion  del Informe  N° 2252014
GQB.REG.HVCA/CEPf\D/chh, de fechade recepeion 01 de setiembre del 2013, que conticne el Tnforme
N®348-2013-GOB.REG.HVCA /CEPAD, el Oficio N© 266-2013/GOB.REG.HVCA /GGR, el Memorindum
N® 3:0-2013/G OB.REG.H"\f’C:’\/GGR, cl Informe N° 38'1—2013~GOB.REG.H\’(,L-‘;/GRI")SUD]RE\U“., cl
Informe N 143-2013/GOBREG.HVCA /GRDS-DIRESA -O4], el Informe  N° {2
20 l3/GOB.}UZG.H\'v"C:\/'GRD&DIR_ESA/DE;\, el Informe N° 038 20, 3/GOBREG.HVCA/GRDS.
DIRESA/DE, e Informe N° l25—201B/GOBI{EG.HVC/\/GRDS-DIR}LS;\/O;\j, con la Resolucion
Gegencial General Regional N° -fi64—2014/GOB.REG.I"IVCA/GGR( de fecha 28 de mayo del 2014, que

contienc el Eveediente Administrativo N° 55-2013/GOB.REG 1 VCA/CEPAD “Tnforme de aperiura selh

e 0N

presuntas irreoniaridades que se habrian cometido Funcionarios de la DIRESA
S .

TREEI0H

e efectuard a los precedentes documentarios, ha evidenciado la comisidn de faltas disciplinarias por parte de
1) Elfas Paucea Garriazo - ex Director de la Oficina de Administracién de la Direccidn Regional de Salud de
S Huancavelica,  or dresuntamente haber visado el paco bajo el concepto de importe que se gira por concepto
y; > ; o it i ] g 1 I§
7 de planilla del mes de diciembre del 2012 del bersonal administrative aue laboraron en la ciecucion del

il A -

presupuesto en mérito al Memorandum J\’[u]nplc N° 0494—2012/GOB.RJ£G.HVC;‘\/GRD&D11‘( ESA v por
haber pagado con niveles diferentes segin el cuadro nominativo de pessonal autorizado porel M
~lgasto de acnerdo o'

Que, al respecio, la Comisién Disciplinaria sefala, que segun la investigacion preliminar
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EFa clectuar
tvo Informiat o de Reciros Hurmnanos de b Direccidn de Gestion de Voertieg

Publicos; 2) Carlos Manuel Altex Izarra - ex Director de la Oficina de Gestidn de Recursos Humanos de Iy
Direccién Regional de Salud de Huancavelica, por haber presuntamente realizado el
o i

pago de escolaridad a la
servidora Yanet Gutidrres Rojas que tenia un contrato bajo la modalidad de Servicios no Personales Y por
haber visado ¢l pago de los trabajadores bajo el régimen del CAS correspondiente al mes de ¢n cro, quiencs no
laboraron en el mes refenido; y 3) Wilfredo Gonzales Paco, de la Unidad de Remuneraciones Personal CAS
de la Direccidn Regional de Salud de Huancavelica, por presuntamente haber autorizado

correspondiente al mes de encro 2013 de trabajadores bajo ¢l xégimen CAS, quienes no laboraron en dicho
mes;

visado el pPago
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Que, del mismo modo s

o

entala que, mediante Resolucién Gerencial General Regional N©

IGIIVCA/GGR, de »odel Z03, contone o

apertarn sobre proe:
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Gestidn de Recorso: Humanos de la Direccién Regional de Salud de Flua mncavelica, por haber realizado el pago

de escolaridad a la servidora Yanet Guriér 20}‘18 que tenia un contrato bajo la modalidad de Servicios no
Personal desy porh 1b 2w visado el pago de } 5 u“xl J?do"ca bajo el régimen del CAS corr cspondiente al mes de

encro, quienes no laboraron en el mes re erido; y 3) wll“‘tcoo Gonzales Paco, (’~" la Unidad de

Remuneraciones Personal CAS de la Direc 'é Regional de S'uad de Huancavelica, por haber autorizado y
visado el pago correspondiente al mes de cncro 2013 de trab bajadores bajo el régimen CAS, quicnes no
laboraron en dicho meg

Que, estando a lo cx puesto, cs de referir quc los actos administrativos destinados a
producir efectc <; uridicos sobre los intereses obligaciones o derechos de los adminisir ados, se rigen por la Ley
N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General , que establece en su Articulo 149° que i autoridad

responsable de la inser uecldn, por propia iniciativa o a instancia de los administrados. dis spone mediante
I )

resolucion irrecurrible la acumulacion de los procedimicntos en tramire que guarden conexion;

Que, siendo elio asi, se verifica que cada uno de los Expedientes Administrativos
por Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios del Gobicrno Reed
1

presentaclos

i

Huancavelica ':"; onexidad entre of, porlo que deviene pertinente acumular los mismos a fin de evitar
&
duplicidad de resoluciones o pronuaciamientos administrativos;

Estando a lo informado; Y,

Con la visacidn de la Oficina Regional de Asesoria Juridicay la Secretarfa General:

En uso de las atribuciones conferidas porla Constitucion Politica del Fstad 0, Ley N°
27783: Ley de Bases de la Descentralizacion, T, cy N®27867: Ley Orgdnica de los Gobizrnos Regionales \'],cv
N® 27902: Modificatoria de la L ey OLmem de Gobicrnos Regzonales y las facultades dele oadas mcdmmc
Resolucién Ejecutiva Repional N° 270-2013 /GOB.REG.I*IVCA/PR;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DISPONER Ia Acumulacidon del Informe N® 225-2014-
GOB.REG.HVCA/CEPAD/mlcl 1, de fecha de recepcion 01 de setiembre icl 2014, que contiene el
Informe N° 348-2012-GOBREG. LV, A/CEPAD, el Oficio N° 266- 2013/GOB.REG. Ii VCA/GGR, el
Memordndum N° 340-2013/GOBR.] REG.HVCA/GGR, el Informe N° 381-2013- GOBREG.HVCA/GRDS-
DIRESA, e Informe N° 143-2013/GOB.REG. HVCA/GRDS-DI U';bl-‘—(?r:\j el Iniormc N° 120-
201 )/hOJ JY;M\’LA /GRDS-DIRESA/DEA, el Informe N° 098-2013/GOB.REG.HVCA/GRDS-
DIRESA/DE, el Tnforme N° 125- 2013/GOBREG.HVCA/GRDS- DIRESA/OA], con ia Resclucidn

Gerencial General Rcmonal N°464-2014/GOB.REG.HVCA /Gu R, dc fecha /‘% de mayo del 2014, ¢ que
contions ol Expediente Adminiaimanive N° 352013 SGODREGTT | shre
presuntas irregularidades Gue se las

consideraciones ex puestas en in
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Competentes del Gobierno 1\@@’1&);3:11 Fluancavclica yalaC
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